
 (Domanda di candidatura da rivolgere al  Comune di SPOTORNO) 

 

DOMANDA DI CANDIDATURA 

Io sottoscritto/a...................……………...................................., 
C.F.…………………………………………. nato a.......……….............., il ......................, 
nazionalità …………………………………….. residente a................……………...., in via 
................................................... n° .........., domiciliato a (solo se diverso dalla 
residenza) in via ................................... n° .........., tel/cell.........................., e-mail 
…………………….………, 

 

chiedo 

di essere ammesso a partecipare alla “Procedura di selezione per la costituzione di 
una graduatoria utili all’inserimento di n.  02 soggetti aventi i requisiti di cui 
all’Invito in allegato D alla deliberazione della Giunta Regionale 1046/2016 in 
qualità di “Collaboratore” nell’ambito del Cantiere Scuola e Lavoro denominato  
“Impiego in attività di pubblica utilità per consentire l’avvicinamento alla pensione delle 
persone con più di 60 anni di età  - MANUTENZIONE DI BENI DI PROPRIETA’ DEL 
COMUNE, MANUTENZIONE DELLE AREE VERDI, PULIZIA DELLE AREE COMUNALI  

 
dichiaro 

 
che quanto sotto riportato corrisponde al vero, consapevole delle sanzioni penali 
previste dalla legge in caso di dichiarazioni mendaci, nonché della decadenza dei 
benefici conseguiti (ai sensi degli articoli 46 e 47 del Dpr 445/2000): 
1. non aver subito alcuna condanna per qualsiasi reato sulla moralità professionale 

che determini l’incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione, salvo 
provvedimento di riabilitazione (da produrre);  

2. di possedere la cittadinanza italiana o di uno stato membro della Comunità 
Europea (indicare 
quale)__________________________________________________________________________; 

3. di godere dei diritti politici; 
4. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune 

di_______________________________________; 
5. di non aver riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso (in 

caso contrario indicare quali); 
6. che non esistono nei suoi confronti cause ostative, prescritte ai sensi di legge, per 

l’affidamento dell’incarico; 
7. di consentire al trattamento dei dati personali ai sensi degli art. 13-14 del GDPR 

2016/679, per gli adempimenti relativi alla selezione;  
8. di accettare tutte le disposizioni previste nell’avviso pubblico;  
9. di non aver abbandonato un incarico già affidato da un Comune o un Ente Parco, 

senza giusta causa 
 

dichiaro inoltre (barrare la condizione corrispondente) 
 

 di poter partecipare alla selezione in qualità di soggetto non titolare di alcuna 
ammortizzatore sociale né trattamento pensionistico; 



 di trovarmi nello stato di disoccupazione di cui all’articolo 19 del decreto legislativo 14 
settembre 2015, n. 150;  

 di trovarmi nello stato di non occupazione e, ai sensi del D.Lgs.150/2015 e della Circolare 
del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 34/2015, di non svolgere attività 
lavorativa, in forma subordinata, parasubordinata o autonoma ovvero , pur svolgendo una 
tale attività, ne ricavo un reddito annuo inferiore al reddito minimo escluso da imposizione 
(tale limite è attualmente pari, per le attività di lavoro subordinato o parasubordinato, ad 
euro 8.000 annui, e per quelle di lavoro autonomo ad euro 4.800); 

 di essere iscritto alle liste speciali di cui alla Legge n. 68/1999; 
 di aver svolto attività lavorative coerenti all’oggetto del Cantiere (indicare 

brevemente le esperienze più significative): 
 

dal_______________ al ______ 
 
 

Datore di lavoro Tipo di contratto 

dal_______________ al ______ 
 
 

Datore di lavoro Tipo di contratto 

dal_______________ al ______ 
 
 

Datore di lavoro Tipo di contratto 

dal_______________ al ______ 
 
 

Datore di lavoro Tipo di contratto 

Aggiungere eventuali righe se non sufficienti 
 

 di avere un periodo residuo per il raggiungimento dei requisiti di pensionamento 
pari a mesi _____________ ; 
 

 di avere un ISEE in corso di validità pari a € _______________________; 
 

 di avere  □   di non avere parenti a carico; 
 

 di essere   □   di non essere preso in carico ai Servizi Sociali del Comune 
di Spotorno. 

 

Data ________________ 

Firma del candidato 

__________________________ 

 

 

 

 

 



 

Allegare (pena l’inammissibilità della domanda): 

 Copia del documento di identità in corso di validità ; 

 Attestazione I.S.E.E. in corso di validità. 

 

 Dichiaro di aver preso visione dell’informativa sulla privacy allegata alla presente 
domanda 

 

 

Autorizzo il Comune di SPOTORNO al trattamento dei miei dati personali e professionali per 
gli adempimenti amministrativi relativi al Cantiere scuola e lavoro, ai sensi degli art. 13-14 del 
GDPR 2016/679 dei'D.lgs.  

 

Data ________________ 

Firma del candidato 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



INFORMATIVA AI SENSI DEGLI ART. 13-14 DEL GDPR (GENERAL DATA 
PROTECTION REGULATION) 2016/679 E DELLA NORMATIVA NAZIONALE PER IL 
SERVIZIO: RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE AVVISO PUBBLICO OVER 60. 

 
Secondo la normativa indicata, il trattamento relativo al presente servizio sarà improntato ai principi 
di correttezza, liceità, trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti e, ai sensi 
del GDPR 2016/679, Le forniamo le seguenti informazioni: 

 
I dati personali che in occasione della ricezione dell’istanza da lei presentata, saranno raccolti e 
trattati riguardano: 
dati identificativi: cognome e nome, residenza, domicilio, nascita, componenti nucleo 
familiare, ISEE. 

 
   In particolare sono previsti trattamenti di dati sensibili: 
   dati relativi alla salute 
 

I dati raccolti saranno trattati in quanto l'interessato ha espresso il consenso al trattamento dei propri 
dati personali per una o più specifiche     finalità (in questo caso il consenso sarà acquisito con 
separato atto); 

 
  I dati personali forniti saranno oggetto di:  

 raccolta 
 registrazione 
 organizzazione  
 strutturazione  
 conservazione 
 adattamento  
 estrazione 
 uso 
 comunicazione mediante trasmissione  

 
In caso di comunicazione i dati saranno trasmessi a:  

 Persone giuridiche 
 

Il trattamento non comporta l'attivazione di un processo decisionale automatizzato. 
 
Si informa che, tenuto conto delle finalità del trattamento come sopra illustrate, il conferimento dei 
dati è obbligatorio ed il loro mancato, parziale o inesatto conferimento potrà avere, come 
conseguenza, l'impossibilità di svolgere l’attività istituzionale. 
Il trattamento sarà effettuato sia con strumenti manuali e/o informatici e telematici con logiche di 
organizzazione ed elaborazione strettamente correlate alle finalità stesse e comunque in modo da 
garantire la sicurezza, l'integrità, l’esattezza e la riservatezza dei dati stessi nel rispetto delle misure 
organizzative, fisiche e logiche previste dalle disposizioni vigenti. 
 
In particolare sono state adottate le seguenti misure di sicurezza: (art. 5)  

 Sistemi di autenticazione 
 sistemi di autorizzazione 
 sistemi di protezione (antivirus; firewall; antintrusione; altro)  

 
I dati personali vengono conservati: 

 in un archivio cartaceo; 
 a tempo illimitato nel rispetto 

della vigente normativa; 
 

Lei potrà, in qualsiasi momento, esercitare i diritti: 



 di richiedere maggiori informazioni in relazione ai contenuti della presente informativa; 
 di accesso ai dati personali; 
 di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo 

riguardano (nei casi previsti dalla normativa); di opporsi al trattamento (nei casi previsti dalla 
normativa); 

 alla portabilità dei dati (nei casi previsti dalla normativa); 
 di revocare il consenso, ove previsto: la revoca del consenso non pregiudica la liceità del 

trattamento basata sul consenso conferito prima della revoca; 
 di proporre reclamo all'autorità di controllo (Garante Privacy); 
 di dare mandato a un organismo, un'organizzazione o un'associazione senza scopo di lucro per 

l'esercizio dei suoi diritti; 
 di richiedere il risarcimento dei danni conseguenti alla violazione della normativa (art. 82). 

 
Qualora il titolare del trattamento intenda trattare ulteriormente i dati personali per una finalità 
diversa da quella per cui essi sono stati raccolti, prima di tale ulteriore trattamento verranno fornite 
informazioni in merito a tale diversa finalità e ogni ulteriore informazione pertinente. 
 

L’esercizio dei suoi diritti potrà avvenire attraverso contatto diretto e/o l’invio di una richiesta 
anche mediante e-mail a: 

 
Soggetto Dati 

anagrafici 
Contatto tel. email 

Titolare Comune di 
Spotorno 

019/746971 protocollo@comune.spotorno.sv.it 

Responsabile  Responsabile 
Area Servizi alla 
Persona 

019/7415073 
 

pamela.ferrandino@comune.spotorno.sv.it 

 
Contatto web del titolare: http://www.comune.spotorno.gov.it/ 

 
La informiamo che potrà ottenere ulteriori informazioni sul trattamento dei dati e sull'esercizio dei sui 
diritti nonché  sulla disciplina normativa in materia ai seguenti link: 
 

Descrizione Link 

Pagine web del Titolare http://www.comune.spotorno.gov.it/ 

Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio, 
del 27 aprile 2016, relativo alla 
protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati 
personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati e che abroga 
la direttiva 95/46/CE (regolamento 
generale sulla protezione dei dati) 
(Testo rilevante ai fini del SEE) 

https://eur-lex.europa.eu/legal- 
content/IT/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2016.119.01.0001.01.ITA 

Garante europeo della protezione 
dei dati (GEPD) 

https://europa.eu/european-union/about-
eu/institutions- bodies/european-data-protection-
supervisor_it 

Garante italiano della protezione 
dei dati 

http://www.garanteprivacy.it/web/guest/home 

 
IL TITOLARE 

Comune di Spotorno con sede in Spotorno Via Aurelia, 60 P.IVA 0sito web: 
www.comune.spotorno.gov.it 00232910091 



 


